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1.会社概要

何をしている会社なの？

何を大切にしている会社なの？



社名 理化工業株式会社

創業 1937年5月20日

資本金 5,560万円（自己資本241億円、自己資本比率82.4％）

従業員数 452名

本社 東京都大田区

事業所 茨城県結城郡八千代町

営業所

全国6カ所
・東北営業所
・名古屋営業所
・長野営業所
・大阪営業所
・広島営業所
・九州営業所

海外代理店

世界20カ国
・北米南米2カ国
・アジア8カ国
・ヨーロッパ8カ国
・オセアニア1カ国
・アフリカ1カ国

１.会社概要

※2024年11月末時点



九州営業所

東北営業所

東京本社
名古屋営業所

広島営業所

大阪営業所

長野営業所
茨城事業所

1.会社概要
所在地



1.会社概要
経営理念

社員が理化工業で働いていて
よかったと思える会社をみんなでつくっていく

私たちは顧客満足を第一義として、温度を中心にした先端技術の創造と、
最高水準の品質の実現により、環境調和と社会貢献を目指します。

私たちは社員の生活の向上をはかり、仕事に喜びを感じる職場をつくり、
人生の夢を実現出来る企業を目指します。

私たちは社員の成長こそが会社の発展の原動力であると考え、人材育成環境の
充実を目指します。



1.会社概要
事業内容

「温度制御に関する機器、サービスの提供」

企画 開発 製造 サービス販売

企画からサービスまで一貫して行っています！



1.会社概要
理化工業の製品

温度調節計

温度を目標の値になるように制御する機器

電力調整器

ヒータへの電力を制御する機器

センサ

温度、湿度、圧力を測定する機器



1.会社概要
身近な温度制御

温度制御
…対象となっているものの温度を目的の温度になるように操作すること

例）エアコン（28℃→25℃）
フライヤー（100℃→150℃）



1.会社概要
理化工業の温度制御

温度調節計
現在の温度に対しての出力を

電力調整器に伝える

電力調整器
電力量を調整

センサ
温度を測定する

ヒータ
電力を熱に変換する



1.会社概要
温度制御例：フライヤーの油（100℃→150℃）

温度調節計電力調整器

油の温度は100℃だよ！

このくらい出力して！

150℃にしていくよ！

センサヒータ



1.会社概要
取引業界

プラスチック業界

その他業界

半導体業界

理科学業界

食品業界

工業炉業界



温度調節計・モジュール型温度調節計 市場シェア1位！

1.会社概要
市場シェア



2.研修制度

何を学ぶの？

期間は？



2.研修制度
2025年 4月 5月 6月 7月 8月 9月

東京本社

茨城事業所

自主研修

職場研修

2週間

自主研修

製造実習

全社研修

13週間 12週間



2.研修制度
2025年 4月 5月 6月 7月 8月 9月

東京本社

茨城事業所

自主研修

職場研修

2週間

自主研修

製造実習

全社研修

13週間 12週間

マナーや製品知識などの
基礎を学びます！



2.研修制度
2025年 4月 5月 6月 7月 8月 9月

東京本社

茨城事業所

自主研修

職場研修

2週間

自主研修

製造実習

全社研修

13週間 12週間

実際に製品の製造に関わることで
さらに製品知識を蓄えていきます！



2.研修制度
2025年 4月 5月 6月 7月 8月 9月

東京本社

茨城事業所

自主研修

職場研修

2週間

自主研修

製造実習

全社研修

13週間 12週間

部署ごとの研修を行うことで
仕事内容を理解していきます！



3.給与・休日・福利厚生

プライベートは
充実してる？

福利厚生は何がある？



初任給
・技術系総合職 313,610円（大学院卒）
・技術系総合職 302,670円（大学卒）
・管理系総合職 278,400円（大学卒）

3.給与・休日・福利厚生
給与

賞与
・初年度2.5カ月
・2年目以降業績連動性（2024年度実績17カ月）



年間休日129日（2024年度）
・完全週休二日制（土曜、日曜）
・祝祭日
・夏季休暇（2024年度実績連続10日間）
・年末年始休暇（2024年度実績連続9日間）
・有給休暇（初年度10日支給）

3.給与・休日・福利厚生
休日



3.給与・休日・福利厚生
福利厚生



4.親睦会

どんな同好会があるの？

どんなイベントがあるの？



4.親睦会
同好会

野球同好会 テニス同好会釣り同好会

など



4.親睦会
イベント

納涼会 ボーリング大会 スキー旅行

など



5.先輩社員へ質問！

どんな仕事をしているの？

理化工業の良いところは？



5.先輩社員へ質問！

開発設計部
S.G.さん

Q.仕事内容は何ですか？

A.カタログ製品や特定顧客向け
の製品の研究、設計、開発を
行っています。

Q.入社して気づいた理化工業の
良いところは何ですか？

A.質問したら全員親切に
対応してくれるところです。

Q.仕事のやりがいは何ですか？

A.設計した製品のサンプルが
初めて作られた時です。

Q.入社前と今を比べて会社の
印象の変化はありましたか？

A.飲み会が多いと感じました。



5.先輩社員へ質問！

Q.仕事内容は何ですか？

A.新製品や新機能の開発に
向けた研究、開発を
行っています。

Q.入社して気づいた理化工業の
良いところは何ですか？

A.社員同士の壁がなく
相談しやすいところです。

Q.仕事のやりがいは何ですか？

A.会社が取り組んでいなかった
ことに挑戦できるところです。

Q.入社前と今を比べて会社の
印象の変化はありましたか？

A.強いてあげるなら、飲み会や
同好会などに参加される方が
多いと感じました。

要素技術開発部
Y.K.さん



6.採用情報

このような方を
お待ちしております！

一緒に働きましょう！



6.採用情報
求める人物像

チームワークで
仕事ができる人

会社の経営理念、
方向性、価値観
を共有できる人

笑顔で
挨拶ができる人



チームRKCの一員として一緒に働きましょう！
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